جامعة النجاح الوطنية 
كلية العلوم التربوية  

تقييم مساق 

تعلم مهارات التفكير 



ليلى البيطار 

2006/2007  

المقدمة 

هذه الدراسة عبارة عن إجراء تقييم ذاتي لمساق " تعلم مهارات التفكير" الذي كان مطروحا في 

الفصل الثاني 2006/2007، والذي قمت بتدريسه.  
والهدف من هذه الدراسة هو التعرف على الجوانب التعليمية ومحتوى المساق الذي يحتاج الى تعديل وتطوير. مما يساعد على إخراج المحتوى والمضمون الفاعل في تنمية مهارات التفكير، كما يساعد في الوصول الى طريقة التدريس الفعالة والمؤثرة في تطوير مهارات الطلبة الدراسية والتفكيرية مما يؤدي بالتالي الى رفع مستوى تحصيلهم وتطوير كفاياتهم الذهنية. 
فهذه الدراسة تحاول أن تجيب عن الأسئلة التالية:ـ 

1. ما هو متوسط درجات الاجابة لاستمارة تقييم مساق تعلم مهارات التفكير ولكل عنصر فيها؟ 
2. هل يوجد فرق ذو دلالة احصائية ( α  0.05) بين الطلاب والطالبات في متوسط درجات اجاباتهم على استمارة التقييم ولكل عنصر من عناصرها؟ 
3. هل يوجد ارتباط ذو دلالة احصائية  (α 0.05) بين معدل التوجيهي أو المعدل التراكمي مع متوسط درجات الاجابة على استمارة التقييم؟ 
4. هل يوجد تأثير ذو دلالة احصائية (α  0.05) للمعدل التوجيهي أو التراكمي في متوسط درجات الاجابة لاستمارة تقييم المساق؟ 
5. ما هي الانطباعات الأولية لدى طلبة مساق تعلم مهارات التفكير عن المساق؟ 
6. ما هي ملاحظات طلبة مساق تعلم مهارات التفكير عن سير المساق؟ 
7. ما هي الموضوعات التي اقترحها الطلبة لمساق تعلم مهارات التفكير؟ 

لذلك ستتناول الصفحات التالية الاطار النظري للدراسة من حيث وصف المساق ومحتواه، وطريقة تقديم المساق وعرضه، وطلبة الشعبة : أعدادهم واهتماماتهم واقبالهم على الدراسة، وطبيعة أسئلة الامتحانات. ثم اجراءات الدراسة من حيث عدد الطلبة ، وتقديم وصفا للمقياس ( الاستمارة)، والتحليلات الإحصائية. ومن ثم تقديم عرضا للنتائج: متوسط درجات الاجابة لعناصر التقييم، والعلاقة بين معدلات علاماتهم لكل عنصر من عناصر التقييم، وتأثيرها في كل عنصر من عناصر التقييم. والانطباعات والملاحظات والاقتراحات التي قدمها الطلبة في اجاباتهم على الاستمارة، وأخيرا التوصيات.  
آمل من الله سبحانه وتعالى أن يوفقني في تحقيق أهداف هذا التقييم، ليكون نموذجا يحتذى به في المستقبل القريب. والله الموفق،،  

                                           مدرسة مساق" تعلم مهارات التفكير": ليلى البيطار 

الاطار النظري 

يتناول هذا الاطار النظري الجوانب التالية:ـ 

وصف المساق
يدور محور مساق " تعلم مهارات التفكير" حول مهارات التفكير: الابداعي، النقدي، حل المشكلات، اتخاذ القرار، التفكير فوق المعرفي، الاستنتاج، وضع الأ,لويات، التصنيف، طرح الأسئلة، التعميم، التنظيم، التنبؤ، الاستقراء، الاستدلال، أدارة الوقت، والتمييز ... . 

ويهدف هذا المساق الى اكتساب الطلبة لمهارات التفكير المختلفة وتطويرها مما يساعدهم على النجاح في حياتهم الجامعية والمستقبلية. 

ويتحقق هذا الهدف من خلال اكتساب الطلبة للمهارات الدراسية المتنوعة والمهارات العملية. 

محتوى المساق

إن جميع موضوعات هذا المحتوى موجودة في كتاب " المهارات الدراسية والعملية" ، رام الله: دار الشروق، 2004، من تأليف ليلى البيطار، باستثناء المقدمة. 

1. المقدمة: تعريف بالتفكير ومهاراته( دوسية سيأتي تفصيلا لها في الصفحات اللاحقة). 

2. المرحلة الجامعية وأثرها في شخصية الفرد. 
3. إدارة الوقت. 
4. إثارة الدافعية. 
5. القراءة. 
6. تدوين الملاحظات. 
7. التقويم والامتحانات بشتى أشكالها: الشفوية والأدائية والكتابية المشتملة الأسئلة الانشائية والموضوعية والكتاب المفتوح. وهذا النمط الأخير مفصل على ورقة منفصلة وزعت على الطلبة). 
8. المحاضرات وطرق التعلم. 
المقدمة: التفكير 

· تعريفاته في أبعاد متعددة والتي منها البعد الفزيولوجي والذي يتناول الجملة العصبية المسئولة عن التعلم والتفكير. 

· أين يبدأ التفكير. 
· كيف يحدث التعلم. 
· كيف تصبح ذكيا. 
· آثار التفكير. 
· أهمية التفكير. 
· تصنيفات التفكير. 
· مستويات التفكير. 
· أبعاد التفكير. 
· أسس مهارة التفكير. 
· مفردات مهارات التفكير وتعريفاتها من حيث 
1. المفاهيم العامة: عملية التفكير، التفكير فوق المعرفي، التفكير النقدي والابداعي. 

2. عمليات التفكير: مثل تكوين المفهوم، وتكوين المبدأ، وحل المشكلات، واتخاذ القرار ... . 
3. محاور مهارت التفكير: التركيز، جمع المعلومات، التذكر، التنظيم، التحليل، الانتاج، التكامل ، والتقييم. إذ تتدخل فيها بعض التصرف وذلك باضافة مهارات أخرى غير التي وردت في الأصل حسب تصنيف الجمعية الأمريكية. 
4. المفاهيم الخاصة: المنهج، الالتزام، التنظيم الموجه، المخطط، الحقائق، بدائل وخيارات ... . 
5. مفاهيم ذات علاقة بتعليم مهارات التفكير وهذه المجموعة أضيفت على التصنيف السابق. ونتيجة لذلك فقد كان يوزع على الطلبة بين الحين والآخر تفصيلا عن كل طريقة في تعليم مهارات التفكير مثل معالجة الأفكار التي وردت في برنامج كورت PMI والقبعات الست وغيرها ... . 
طبعا، كل مهارة بمصطلحها الأصلي باللغة الانجليزية. فكان يؤكّد على الطلبة أن يركزوا على المصطلحات الانجليزية لأن بعض الترجمات كانت متعددة ومختلفة مثل مصطلح Metacognition فكانت الترجمات التالية التفكير فوق المعرفي، ما وراء المعرفة، ما بعد المعرفة، ميتا معرفة، التفكير في التفكير ... . 

تقديم المساق وعرضه

كان هناك مجموعة من الطلبة تدرس مع هذا المساق مساقا آخر يتشابه معه وهو " مساق مهارات بحثية ومكتبية" ويتعلم منه الطلبة المهارات الدراسية واستخدام المكتبة للوصول الى المعلومات وكتابة البحث العلمي. ومجموعة أخر سبق وأن درست ذلك المساق، ولكن المجموعة الغالبة لم يكن لديها أي فكرة عن المهارات الدراسية. 
لذلك ارتأت المحاضرة بتعريف الطلبة بالمهارات الدراسية والتدرب عليها وتذكير الطلبة الآخرين بهذه المهارات، آخذة بعين الاعتبار أن المهارات الدراسية والبحثية كمتطلب سابق لمساق تعلم مهارات التفكير. 

ناهيك على أن بعض الطلبة يدرسون المدخل الى علم النفس بشكل متزامن مع هذا المساق؛ إذ أن معظم المفاهيم والمصطلحات في مجال علم النفس.  

بناء على ما سبق، كان تقديم مساق تعلم مهارات التفكير معتمدا على مهارات الدراسة. فأيّ تفكير يمكن أن يتكون دون المهارات الدراسية. فاستخدم في هذا التقديم كتاب المهارات الدراسية والعملية، ودوسية تتناول التفكير ومفاهيمه ومدلولاته وعملياته ومهاراته. 

فالتمهيد للمساق انطلق من الدوسية وبعد عرض بعض المهارات تمّ تناول المهارات الدراسية ثم كان تطبيق مهارات التفكير في محتوى المهارات الدراسية من خلال الأمثلة التطبيقية ومجالات التطبيق مع الاشارة والتلميح الى طبيعة أسئلة الامتحان التي تتناول بشكل أساسي مهارات التفكير. فكان التقديم يتناوب بين الكتاب والدوسية. 
طلبة شعب مساق تعلم مهارات التفكير

ان مساق تعلم مهارات التفكير متطلب اجباري بكلية العلوم التربوية، ولكنه ليس أساسا في عملية اختيار التخصصات في أقسام الكلية. لذلك يجب على جميع طلبة الكلية أن يدرسوا هذا المساق سواء في بداية التحاقهم بالكلية أو في أيّ سنة من السنوات الجامعية المقررة 4-7 سنوات. 

وأعداد طلبة كلية العلوم التربوية كبيرة جدا ويتوزعون الى عدة شعب(3-5) شعب في كل فصل دراسي. وبالرغم من هذا التوزع يصل عدد طلبة الشعبة الواحدة الى (60) وهو الحد الأعلى المطلوب الا أن هناك بعض التجاوزات فيصل عددهم الى 65 طالبا وطالبة. ناهيك فيما اذا كان نفس المدرس يدرس أكثر من شعبة فيفضل الطلبة الموعد المبكر عن المتأخر ففي هذه الحال قد يصل عددهم الى (72) طالب وطالبة، وان قل في الشعبة الاخرى فيبقى العدد كبير فلا يقل عن (55) طالب وطالة. 

وقد يوجد عدد من الطلبة يدرسون هذا المساق كمتطلب جامعة حر. 

ومساحة الغرفة الصفية لا تستوعب اكثر من (58) طالبا وطالبة، والمقاعد متلاصقة لا تسمح للطلبة بالحركة، وان حاول أحدهم أن يخرج لسبب اضطراري فانه يسبب الازعاج، فما بال الازعاج والتشويش الناتج عن اكتظاط الطلبة في الشعبة.؟!!!  

اهتمام واقبالهم على الدراسة

يشمل هذا الاهتمام انتظام الحضور. فالطلبة لا يهمهم سوى الحصول على علامة، فإن كان هناك اهتمام بأخذ الحضور وحصر الغياب ها هم يلتزمون الحضور، وإلا فلا يهتمون بالمحاضرة طالما ان المادة بين أيديهم قد يدرسونها أو لا يدرسون. وإذا لاحظوا بعض اللين والمرونة من قبل المدرسن ها هم قد تمادوا فلا يعرفون صالحهم ويريدون تضييع وقت المحاضرة على أمور تافهة. 
هذه اللامبالاة، وهذا الوضع قد يكون امتدادا لما تعودوا عليه في المرحلة المدرسية، معتمدين على دراسة صفحات محددة بحيث يحذف الكثير من موضوعات المساق.  

طبيعة أسئلة الامتحانات

تعد الأسئلة وفقا لجدول مواصفات والذي يؤخذ فيه بعين الاعتبار المحتوى كاملا والأهداف التعليمية التي وصفها بلوم، ويعطي الوزن النسبي لكل من هذه الأهداف والمحتوى. 

ففي الامتحان الأول يكون الوزن النسبي موزعا على الأهداف التعليمية بالشكل التالي:ـ  

	الهدف
	الوزن النسبي
	الهدف
	الوزن النسبي

	المعرفة
	25%
	التحليل
	15%

	الفهم
	40%
	التركيب
	5%

	التطبيق
	10%
	التقويم
	5%


والوزن النسبي في الامتحانين الثاني والنهائي تكون في التوزيع التالي 

	الهدف
	الوزن النسبي
	الهدف
	الوزن النسبي

	المعرفة
	10%
	التحليل
	15%

	الفهم
	35%
	التركيب
	5%

	التطبيق
	25%
	التقويم
	10%


وتتضمن الأسئلة جميع أشكالها الكتابية: الموضوعية والانشائية. وتظهر في عدة أقسام: صواب وخطأ، اختيار من متعدد، المزاوجة ( معاني المصطلحات بالانجليزية)، تعليل، سؤال أو سؤالين تظهر فيه عبارات يطلب من الطلبة شرحها أويستنبطون معلومة منها. 

وعملية التقييم لا تعتمد فقط على الامتحانات هذه وانما يطلب من الطلبة تقديم وظائف وتعيينات، وبها يمكن التحقق من هدف التركيب. 

وبناء على هذا الاسلوب يلاحظ أن الطلبة لا يحصلون على علامات عالية إلا لمن يتمتع بالذكاء والمثابرة، وكذلك لا توجد علامات دون علامة النجاح. ومن يرسب في الامتحان يدل على عدم الاهتمام من قبل الطالب بالدراسة، بالاضافة الى غيابه عن بعض المحاضرات، وتجاوز أيام الغياب لأسباب اضطرارية. 

اجراءات الدراسة

مجتمع الدراسة هم الطلبة المسجلين لمساق تعلم مهارات تفكير في الفصل الثاني والذين كنت أدرسهم في شعبتين 10-11 و 12-1 ويبلغ عددهم (121) طالبا وطالبة. لكن هناك عدد من الطلبة لم يجيبوا على الاستمارة فأصبح عددهم (111) طالا وطالبة. 
أما المقياس ( الاستمارة) فقد قامت مدرسة المساق بتطوير مقياس لتقييم المساق وقد تناولت فيه عدة جوانب: خطة المساق، وتأثيرات هذا المساق في تحمل المسئوليات وتحديد الأهداف وتحقيقه للنجاح واثارته لمجالات متعددة وطريقة تنظيمه وعرضه وتقييمه والظروف الصفية المؤثرة عليه وشعور الطالب في تحقيق أهدافه ( أي النتائج الحاصلة).  

وهذه الجوانب أو العناصر يظهر توزيعها فيما يلي 

أولا التخطيط ( الخطة) 

1. تبدو أهداف المساق واضحة.  

2. الكتاب المقرر والكتيبات شملت أهداف المساق. 
3. يظهر في الخطة أسلوب التقييم. 
4. يظهر في الخطة أسلوب التدريس.  

5. يظهر في الخطة المصادر التي يمكن الرجوع اليها. 
ثانيا: تحمل المسئوليات
6. أصبحت أجدول أعمالي ومسئولياتي.   
ثالثا تحديد الأهداف 

7. أشعر أنني أحقق أهدافي. 
8. ساعدتني هذه المادة في تحديد الأهداف الواقعية.  
رابعا: التعديل والنجاح
9. ساعدني هذا المساق على تحسين طريقة دراستي. 
10. أضاءت لي هذه المادة طريق النجاح.  
خامسا: إثارة مجالات متعددة وإضافة معلومات جديدة
11. فتح هذا المساق أمامي مجالات متعددة. 
12. أضاف هذا المساق معلومات جديدة الى ذخيرتي المعرفية. 
13. يبدو أن هناك أمورا أخرى لم أعرفها. 
14. أود التعرف على مزيد من المهارات. 
15. يحتوي هذا المساق موضوعات مثيرة زمفيدة. 
16. ساعد هذا المساق على تحقيق حاجاتي. 
17. موضوعات هذا المساق مرتبة ومنظمة.  
سادسا: تنظيم المساق
18. أشعر بالاطمئنان والأمن. 
19. انجازي يعتمد على التزامي بالمحاضرة.  
سابعا: انجاز يعتمد على المحاضرة 
20. انجازي يعتمد على اهتمامي ونشاطي.  
ثامنا : انجاز يعتمد على النشاط الذاتي
21. تعرض أفكار هذا المساق بطريقة عشوائية.  
تاسعا: العرض العشوائي
22. تعرض أفكار هذا المساق بطريقة عشوائية. 
عاشرا: التقييم 
23. تتنوع أساليب التقييم من وظائف بيتية وغيرها اضافة الى الامتحانات. 
24. تركز أساليب التقييم على مدى حفظ المعلومات. 
25. تعبّر أسئلة الامتحانات عن أهداف متنوعة.
26. عامة، أساليب التقييم وطريقة عرض المساق متوافقة. 
27. أنماط اسئلة الامتحان متنوعة. 
28. أسئلة الامتحان تشمل جميع الموضوعات المهمة والمطلوبة. 
29. العلامات، التي أحصل عليها، عادلة. 
30. تقتصر الامتحانات على أسئلة الصواب والخطأ. 
الحادي عشر: الظروف الصفية  
31. المقاعد في الغرفة الصفية كافية. 
32. الاضاءة في غرفة الصف كافية. 
33. أعداد الطلبة، في الصف، عالية مما يؤثر على متابعة المحاضرة. 
الثاني عشر: انجاز الاهداف( النتائج) 

34. أشعر أنني كونت صورة واضحة عن المساق. 

35. أعتقد أني حصلت على مهارات التفكير الاساسية. 
أما التحليلات الاحصائية لم تتوقف على معرفة متوسطات درجات الاجابة على الاستمارة ككل ولكل عنصر من عناصرها، فقد استخدم t- test ومعاملات الارتباط بين المعدل التوجيهي (الثانوية العامة)  مع الدرجة الكلية للاستمارة ولكل عنصر من عناصرها. وكذلك معامل الارتباط بين المعدل التراكمي مع الدرجة الكلية لاجابات استمارة التقييم للمساق ولكل عنصر من عناصرها. والسبب في ذلك هو أن بعض الطلبة بدأ دراسته في الفصل الثاني كأول فصل دراسي له في الجامعة والبعض الآخر مرّ عليه فصل في دراسته الجامعية أو أكثر من فصل فحسب لهم المعدل التراكمي. 
قد يؤخذ على هذه النقطة؛ لذلك يمكن تعديله في نتائج تقييمات أخرى فيطلب من الطلبة الاجابة على معدل الثانوية العامة والمعدل التراكمي، فقد يكون لها أهمية على المدى البعيد. 

كما حسبت الفروق بين الطلاب والطالبات في متوسطات درجات اجاباتهم على الاستمارة ككل ولكل عنصر من عناصرها. 

النتائج ومناقشتها
متوسطات درجات الاجابات على استمارة تقييم المساق وعناصرها 
تظهر نتائج الاجابة عن السؤال الأول لهذه الدراسة في الجدول رقم (1).

جدول رقم (1) يبين متوسطات درجات الاجابة على عناصر تقييم مساق تعلم مهارات التفكير  
	العناصر
	الطلاب male
	الطالبات female
	الدرجة الكلية

	1
	الخطة
	2.683
	2.573
	2.631

	2
	تحمل المسئولية
	2.431
	2.302
	2.369

	3
	تحديد الأهداف
	2.483
	2.396
	2.441

	4
	التعديل والنجاح
	2.448
	2.406
	2.428

	5
	إثارة مجالات وإضافة موضوعات
	2.586
	2.450
	2.521

	6
	تنظيم الموضوعات 
	2.474
	2.339
	2.409

	7
	انجاز يعتمد على المحاضرة
	2.672
	2.642
	2.658

	8
	انجاز يعتمد على النشاط الذاتي
	2.793
	2.717
	2.759

	9
	عرض عشوائي
	1.810
	1.604
	1.712

	10
	التقييم 
	2.453
	2.368
	2.412

	11
	الظروف الصفية 
	1.959
	1.931
	1.946

	12
	النتائج
	2.336
	2.293
	2.315

	13
	الدرجة الكلية 
	2.428
	2.331
	2.382


ان الدرجة المحكية هي (2.5) والتي يمكن أن تدل على تحقيق المساق لأهدافه؛ وذلك لأن  درجات الاجابة 3، 2 ، 1 . فرقم 3 للاجابة بنعم، و 2 للاجابة الى حد ما ، و1 للاجابة بلا. 
وفي استعراض عناصر التقييم يلاحظ أن بعضا منها قد تحقق مثل وضع الخطة، واثارة مجالات متعددة، وللمحاضرة دور في مساعدة الطلبة على الانجاز وكذلك كان للنشاط الذاتي دورا في الانجاز. وأن عرض المساق بطريقة عشوائية بلغ متوسطه 1.71 فهذا يعني العكس، أي وجود تنظيم وترتيب ووضوح في أذهان الطلبة نتيجة استخدام أسلوب التدريس المحدد في أهدافه التعليمية. 

والمستوى الثاني في تحقيق المساق لأهدافه يظهر في عنصر وضع الاهداف والتعديل والنجاح. 

وقد يظهر الجدول أن الطلبة في نهاية الفصل استطاعوا أن يكونوا صورة واضحة عن المساق وامتلاكهم لمهارات التفكير.  

وللإجابة على السؤال الثاني فان النتائج تظهر في الجدول رقم (2) 
جدول رقم (2) يبين الفروق بين الطلاب والطالبات في اجابة عناصر تقييم المساق 

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	قيمة ف
	1.519
	1.019
	0.608
	0.121
	2.888
	1.313
	0.067
	0.578
	1.579
	1.651
	0.035
	0.065
	2.191

	الدلالة
	0.220
	0.315
	0.437
	0.729
	0.092
	0.254
	0.796
	0.449
	0.212
	0.201
	0.853
	0.799
	0.142


يظهر من هذا الجدول أن متوسطات الطلاب أعلى من متوسطات الطالبات، لكن هذا الفرق ليس له دلالة احصائية (α 0.05). 
وأعلى متوسط يظهر عند الطلاب في الانجاز الذي يعتمد على النشاط الذاتي( 2.793) ثم الخطة (2.683)، فالانجاز الذي يعتمد على المحاضرة (2.672).  وقد يبدو من تحقيق الطلاب لأهداف المساق قريبا نوعا ما من الدرجة المحكية التي تشير الى الانجاز (2.428) وهي تقريبا قريبة من (2.5)، وذلك بالمقارنة مع الطالبات (2.331) فهي أقل من الدرجة المحكية. 

وبالنسبة لتحقيق الطالبات لأهداف المساق فان أعلى متوسط في الانجاز المعتمد على النشاط الذاتي (2.717) ثم الانجاز المعتمد على المحاضرة (2.642).  
وفي الاجابة على السؤال الثالث فان النتائج تظهر في الجدول رقم (3) 
جدول رقم (3) يبين معاملات الارتباط بين معدل التوجيهي والمعدل التراكمي مع عناصر التقييم

	
	العناصر
	معدل التوجيهي
	المعدل التراكمي

	
	
	م. ر. 
	الدلالة
	م. ر.
	الدلالة 

	1
	الخطة
	0.280
	0.246
	0.083
	0.440

	2
	تحمل المسئولية
	0.174
	0.475
	0.169
	0.114

	3
	وضع الهدف
	0.211
	0.385
	0.138
	0.199

	4
	التعديل والنجاح
	0.301
	0.210
	0.286
	0.008

	5
	اثارة المجالات
	0.198
	0.416
	0.189
	0.077

	6
	تنظيم الموضوع
	0.221
	0.362
	0.114
	0.288

	7
	انجاز يعتمد على المحاضرة
	0.193
	0.429
	0.136
	0.203

	8
	انجاز يعتمد على النشاط الذاتي
	0.215
	0.376
	0.094
	0.381

	9
	العرض العشوائي
	0.264
	0.274
	0.044
	0.680

	10
	التقييم
	0.376
	0.112
	0.004
	0.972

	11
	الظروف الصفية
	0.037
	0.188
	0.119
	0.265

	12
	النتائج
	0.259
	0.285
	0.039
	0.713

	13
	الدرجة الكلية
	0.149
	0.542
	0.196
	0.067


يظهر من هذا الجدول معاملات الارتباط بين معدل التوجيهي والمعدل التراكمي مع عناصر التقييم للمساق منخفضة. وهذا الارتباط ليس في مستوى الدلالة الاحصائية (α0.05). وهذا قد يدل على عدم أهمية العلاقة أو الارتباط بين معدل الطلبة سواء في التوجيهي أو التراكمي في الجامعة، بالرغم من وجود التفاوت في معاملات الارتباط بين التوجيهي والتراكمي مع عناصر التقييم باستثناء عنصر التعديل والنجاح الذي ارتباطه في مستوى الدلالة الاحصائية (α  0.05) في علاقته مع المعدل التراكمي. هذا قد يشير الى أن بعض الطلبة قد استفاد من تعلم مهارات التفكير في تحسين وتعديل طريقة دراسته وفتح مجالا في النجاح في المساقات الاخرى.  
وفي الاجابة على السؤال الرابع تظهر نتائجه في الجدول رقم (4) 

جدول رقم (4) يبين تأثر المعدل التوجيهي أو المعدل التراكمي في عناصر تقييم المساق  

	
	العناصر
	معدل التوجيهي
	المعدل التراكمي

	
	
	t- test 
	الدلالة
	t- test
	الدلالة 

	1
	الخطة
	6.545
	0.000
	2.605
	0.011

	2
	تحمل المسئولية
	4.256
	0.000
	0.183
	0.855

	3
	وضع الهدف
	4.857
	0.000
	0.884
	0.379

	4
	التعديل والنجاح
	5.662
	0.000
	0.585
	0.560

	5
	اثارة المجالات
	6.452
	0.000
	1.245
	0.216

	6
	تنظيم الموضوع
	4.784
	0.000
	0.318
	0.851

	7
	انجاز يعتمد على المحاضرة
	6.315
	0.000
	2.251
	0.027

	8
	انجاز يعتمد على النشاط الذاتي
	8.317
	0.000
	3.332
	0.001

	9
	العرض العشوائي
	1.253
	0.233
	4.636
	0.000

	10
	التقييم
	7.005
	0.000
	0.496
	0.621

	11
	الظروف الصفية
	1.902
	0.073
	3.360
	0.001

	12
	النتائج
	2.428
	0.026
	0.555
	1.000

	13
	الدرجة الكلية
	5.546
	0.000
	0.273
	0.786


يظهر في هذا الجدول تأثير المعدل التوجيهي أو التراكمي في عناصر تقييم المساق. فلمعدل التوجيهي دلالة تامة في تأثيره في عناصر: الخطة، وتحمل المسئولية، وتحديد الاهداف، والتعديل والنجاح، واثارة مجالات متنوعة، والانجاز المعتمد على المحاضرة والنشاط الذاتي، والتقييم.  

وكذلك المعدل التراكمي له تأثير في عناصرالتقييم: الخطة، والانجاز المعتمد على المحاضرة والنشاط الذاتي، والظروف الصفية، فقيمة t على التسلسل هي (2.605)، ( 2.251)، (3.332)،(3.360) في مستوى دلالة احصائية (α 0.05). والدلالة التامة في عرض موضوعات المساقات العشوائي (4.636).  فهذا يشير الى ادراك الطلبة لأجزاء الخطة وأهميتها في توضيح الاطار العام للمساق واستفادتهم من اللقاء الصفي واعتمادهم على أنفسهم، ومدركين لعامل الظروف الصفية التي يمكن أن تساعد في الفهم والتطبيق أو تعرقلها. كما يشير الى وعي الطلبة الى التنظيم في تقديم المساق. 
وفي الاجابة على السؤال الخامس فكان الانطباع الأولي أو الصورة الأولية التي كانت في ذهن الطلبة عن مساق تعلم مهارات التفكير فكانت على التوالي: مساق صعب: 45.054%، كون المساق مفيد: 27.473%، كون المساق سهل وممتع: 13.86%، وأنه مساق روتيني: 7.962%، وبنسبة 2.198% من الطلبة لم يكن لديهم أي صورة أولية عن المساق. 

ومن حيث التوافق بين الصورة الأولية عن المساق ووضوح الصورة بعد تناول المساق وانجازه فقد بلغ نسبة الطلبة الذين غيروا رأيهم بعد إنجاز المساق (47.252%)، وبنسبة أقل للذين لم يتغير رأيهم بعد إنجاز المساق( 24.176%)، وبعضهم كان التوافق بين الصورة بين الصورة الأولية وبعد إنجاز المساق الى حد ما (21.978%). فالفرق بسيط في النسبة المئوية بين الذين غيروا رأيهم وبين الذين ثبتوا على رأيهم. 

قد يبدو أن الصورة الأولية التي تكونت لدى الطلبة نتيجة تأثرهم بآراء الطلبة الذين سبق وأن درسوا المساق. والبعض منهم أكد ذلك في اجابتهم إذ أوصوا بعدم الأخذ بما يقوله الطلبة الآخرون عن طبيعة المساق. 

وفي الاجابة عن السؤال السادس فإن الملاحظات التي أبداها الطلبة في اجاباتهم فكانت حول المواضيع التالية تبعا للنسب المئوية: 

طبيعة المساق (33.962%)، أعداد الطلبة في الشعبة (15.094%)، علاقة الطلبة بالمساق واهتمامهم به (13.207%)، ثم ما يتعلق بأسلوب التدريس (9.434%)، ثم أسلوب التقييم (5.660%)، ثم التعامل المتبادل بين الطلبة والمدرس (3.773%). 

الكل يؤكد على أن المساق مفيد ومهم للطلبة، والعدد كبير في الشعبة مما يؤدي الى التشويش الذي لا يساعد على الفهم، وعدم اهتمام الطلبة واللامبالاة عندهم، وتتفاوت  التعليقات والملاحظات عن أسلوب التدريس أنه ممتع ومثير ومثال وبين التأكيد على الاهتمام بحفظ المعلومات، وكذلك فإن أسلوب التقييم لم يعجبهم ذلك أنه يحث الطالب على التفكير يريدون أن تكون الأسئلة مباشرة. 

يظهر من خلال تعليقاتهم تضارب فيما يعرضونه. معظمهم من طلبة السنة الأولى والثانية فانهم ليسوا ناضجين وواعين لدور الجامعة ونسبة قليلة من طلبة السنة الرابعة، ولا يعرفون سوى نمط محدد من أنماط الأسئلة. والطلبة غير واعين في التعامل القائم على أساس الاحترام والتقدير المتبادل بين المدرس والطالب.  
وفي الاجابةعن السؤال السابع فان الاقتراحات التي قدمه الطلبة كانت متعددة منها ما دار حول اضافة موضوعات أخرى (38.184%)، والمعظم ركز على استخدام أسلوب المناقشة والمشاركة والتطبيق العملي(32.727%)، ومنها ما دار حول تقليل عدد الطلبة في الشعبة الواحدة (12.727%)، ومنها ومنها حول تقليل أو تقليص موضوعات المساق (9.090%)، ومنها ما أشار  الى إعادة تنظيم المادة (7.272%).  
والموضوعات التي طالبوا باضافتها تدور حول : التشخيص الذاتي لقدرة الطالب، الغش، مشكلات المراهقة، الاطار الفلسفي للتفكير، التركيز على المهارات أي تقديمها بشكل منفصل، الغياب، التفكك الأسري، العنف الأسري، العلاقة بين الآباء والأبناء، التعامل مع المشكلات الشخصية والنفسية، وصعوبات التعلم، وطريقة التفكير لدى الطالب الجامعي. 

هذا ويمكن مناقشة هذه الموضوعات عند تناول أي مهارة تفكير مما يساعد على استخدام الحوار والمشاركة والتطبيق العملي للمهارة. ولتحقيق ذلك يتم بتقليص أعداد الطلبة في الشعبة الواحدة مما يساعد على تنظيم المادة والمشاركة والتطبيق. 

وبناء على النتائج السابقة فكانت التوصيات التالية:ـ 

1- احتساب الارتباط بين المعدل الثانوية العامة والمعدل التراكمي بحيث تكون أفراد عينة الدراسة قد أجابت على الجانبين. 

2- أن يكون عدد طلبة الشعبة في أعلى حد والذي يصل الى 35 طالبا وطالبة. 
3- تخصيص حصة واحدة أسبوعيا للتطبيق العملي. 
4- ربط الموضوعات الواردة في الدوسية وفي الكتاب. في اطار واحد بملزمة بحيث تتحقق المهارات من خلال المحتوى. 
5- العمل على تنويع المحتوى بحيث تختار الموضوعات التي تهم الطلبة وتفيدهم ومناقشتها ضمن مهارات التفكير. ( تعليم المهارة من خلال المحتوى). 
6- استخدام أساليب ووسائل تثير اهتمام الطلبة وتجذبهم للاندماج والمشاركة في المحاضرة. 
7- في اللقاء الأول مع الطلبة، تكوين صورة مشوقة عن المادة وتوضيح الأهداف المحددة للمساق. 
8- طرح هذا المساق" تعلم مهارات التفكير" في الفصل الثاني بعد أن ينهوا الطلبة دراسة مساقين هما: المدخل الى علم النفس والمهارات البحثية والمكتبية، اذ من الصعب دراستهم معا في فصل واحد.  
الملحقات

1. الاستمارة. 

2. خطة المساق. 
3. الاحصائيات.  
بسم الله الرحمن الرحيم 

جامعةالنجاح الوطنية                                                                                                                                       رقم الاستمارة (للباحث)  

أخي الطالب، أختي الطالبة ..

          تحية طيبة وبعد،، 

          أود أن تشاركني في تقييم مساق " تعلم مهارات التفكير" وذلك من أجل تعديله وتطويره. 

لذا، لطفا منك بأن تتفضل ببضع دقائق من وقتك، كما كنت مشاركا فعالا في اللقاءات الصفية، ثابر أيضا على مشاركتك في التقويم، شاكرة لك على هذه المساهمة والمشاركة الفاعلة. 

راجية منك أن تكون اجابتك صحيحة ودقيقة بالنسبة لما تشعر به وبما تراه. 

                      مع وافر الشكر والتقدير،، 

                                                                    ليلى البيطار 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

البيانات الأولية ( أجب بوضع علامة صح في المربع امام الكلمة المعبرة فيما يلي):ـ  

الجنس:   ذكر           أنثى             

المستوى: سنة أولى: فصل أول          فصل ثاني                 

          سنة ثانية:                     سنة ثالثة فأكثر:         

اذا كانت اجابتك سنة أولى فصل أول أجب عن معدل الثانوية العامة 

92-88       87-83       82-78          77-73        72-68   

اذا كانت اجابتك سنة أولى فصل ثاني أو سنة ثانية أو سنة ثالثة فأكثر أجب عن المعدل التراكمي 

95-90          89-85         84-80       79-75       74-70       69-65   

هل سبق وأن درست مساق مهارات بحثية ومكتبية؟ نعم            لا                

هل سبق وأن درست مساق تعلم مهارات التفكير؟  نعم             لا  

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

	الفقرات
	الاجابة

	
	نعم
	لا
	الى حد ما

	1. تبدو اهداف المساق واضحة. 
	
	
	

	2. الكتاب المقرر والكتيبات شملت أهداف المساق. 
	
	
	

	3. يظهر في الخطة أسلوب التقييم. 
	
	
	

	4. يظهر في الخطة أسلوب التدريس. 
	
	
	

	5. يظهر في الخطة المصادر التي يمكن الرجوع اليها.
	
	
	

	
	
	
	

	6. أصبحت اجدول أعمالي ومسئولياتي. 
	
	
	

	7. أشعر أني أحقق أهدافي.
	
	
	

	8. ساعدتني هذه المادة في تحديد الأهداف الواقعية. 
	
	
	

	9. ساعدني هذا المساق على تحسين طريقة دراستي. 
	
	
	

	10. أضاءت لي هذه المادة طريق النجاح. 
	
	
	

	
	
	
	

	11. فتح هذا المساق أمامي مجالات متعددة. 
	
	
	

	12. أضاف هذا المساق معلومات جديدة الى ذخيرتي المعرفية. 
	
	
	

	13. أحاول التدرب على المهارات التي تعرفت عليها. 
	
	
	

	14. يبدو أن هناك أمورا أخرى لم أعرفها. 
	
	
	

	15. أود التعرف على مزيد من المهارات. 
	
	
	

	16. يحتوي هذا المساق موضوعات مثيرة ومفيدة. 
	
	
	

	17. ساعد هذا المساق على تحقيق حاجاتي. 
	
	
	

	
	
	
	

	18. موضوعات هذا المساق مرتبة ومنظمة. 
	
	
	

	19. أشعر بالاطمئنان والامن. 
	
	
	

	20. انجازي يعتمد على التزامي للمحاضرة. 
	
	
	

	21. يعتمد تحصيلي على اهتمامي ونشاطي. 
	
	
	

	22. تعرض أفكار هذا المساق بطريقة عشوائية. 
	
	
	

	
	
	
	

	23. تتنوع أساليب التقييم من وظائف بيتية وغيرها اضافة الى الامتحانات. 
	
	
	

	24. تركز أساليب التقييم على مدى حفظ المعلومات. 
	
	
	

	25. تعبر أسئلة الامتحانات عن أهداف متنوعة. 
	
	
	

	26. عامة، أساليب التقييم وطريقة عرض المساق متوافقة. 
	
	
	

	27. أنماط اسئلة الامتحان متنوعة. 
	
	
	

	28. أسئلة الامتحان تشمل جميع الموضوعات المطلوبة والمهمة.
	
	
	

	29. العلامات، التي أحصل عليها، عادلة. 
	
	
	

	30. تقتصر الامتحانات على أسئلة الصواب والخطأ. 
	
	
	


	31. المقاعد في غرفة الصف كافية. 
	
	
	

	32. الاضاءة في غرفة الصف كافية. 
	
	
	

	33. اعداد الطلبة، في الصف، مرتفعة مما يؤثر على متابعة المحاضرة. 
	
	
	

	
	
	
	

	34. أشعر أنني كونت صورة واضحة عن المساق. 
	
	
	

	35. أعتقد أني حصلت على مهارات التفكير الاساسية. 
	
	
	


ماذا كان تصورك وانطباعك الأولي عن هذا المساق؟        

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

هل كان هناك توافق بين انطباعك الأولي عن المساق وما أنجز خلال الفصل؟  

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

أضف ملاحظاتك

 .............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

قدم موضوعات مقترحة لهذا المساق 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

وشكرا لك. 

 مع تمنياتي لك بالتوفيق والنجاح،، 
بسم الله الرحمن الرحيم 
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أولا: وصف المساق 

يدور محور هذا المساق حول مهارات التفكير: الإبداعي، النقدي، حل المشكلات، التذكر، الاستنتاج، وضع الأولويات، اتخاذ القرار، التصنيف، طرح الأسئلة، التعميم، التنظيم، التنبؤ، الاستقراء، الاستدلال، إدارة الوقت، والتمييز ... . 

ويهدف هذا المساق إلى اكتساب الطلبة لمهارات التفكير المختلفة وتطويرها؛ مما يساعدهم على النجاح في حياتهم الجامعية والمستقبلية. 

ويتحقق هذا الهدف من خلال اكتساب الطلبة للمهارات الدراسية المتنوعة وكذلك المهارات العملية. 

ثانيا: محتوى المساق 

يتضمن هذا المساق الوحدات التالية:ـ 

1. المقدمة: تعريف بالتفكير ومهارات التفكير. 

2. الوحدة الأولى: المرحلة الجامعية وأثرها في شخصية الفرد. 
3. الوحدة الثانية: إدارة الوقت. 
4. الوحدة الثالثة: إثارة الدافعية. 
5. \الوحدة الرابعة: القراءة. 
6. الوحدة الخامسة: تدوين الملاحظات. 
7. الوحدة السادسة: كتابة الأبحاث/ مهارات التفكير. 
8. الوحدة السابعة: التقويم. 
9. الوحدة الثامنة: المحاضرات وطرق التعلم. 
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رابعا: متطلبات المساق 

1. الحضور والمشاركة في المحاضرات. 

2. تعيينات بيتية وأوراق عمل. 
3. تقديم ثلاثة امتحانات. 
خامسا: سيكون التقييم وفقا لما يأتي :ـ 

1. امتحان أول 15% ( الوحدات حسب الخطة: المقدمة، 1، 2) موعده بإذن الله في 14/3/2007. 

2. امتحان ثاني 20% ( الوحدات 3، 4، 5) موعده بإذن الله في 18/4/2007. 
3. الامتحان النهائي 50% (5، 6، 8، 9+ مهارات الوحدة السابعة). 
4. حضور ومشاركة 5% + التعيينات 10%). 
                                   والله ولي التوفيق،، 

                                                      مدرّسة المساق: ليلى البيطار 

